CONVENTION DE PARTENARIAT V1 ADOPTEE LE 25 MAI 2026 ENTRE
LES ASSOCIATIONS, LES MEMBRES DU BUREAU ET LES ADHERENTS EXTERNES
COMMUNEMENT APPELEE :

CHARTE DES VALEURS DE L'UNION DU CINUP

PREAMBULE

LE COMITE INTERUNIVERSITAIRE DES NATIONS UNIES DE PARIS (CINUP) EST UNE UNION
D’ASSOCIATIONS, REGIE PAR LA LOI DU 1ER JUILLET 1901 ET PAR SES STATUTS, ENREGISTREE
LE 20 FEVRIER 2015 A PARIS, EN FRANCE.

IL RASSEMBLE DES ASSOCIATIONS UNIVERSITAIRES POURSUIVANT UN OBJECTIF COMMUN DE
PROMOTION DE LA CULTURE DE LA DIPLOMATIE MULTILATERALE ET DES RELATIONS
INTERNATIONALES AU PROFIT DES NATIONS UNIES, AUPRES DES ETUDIANTS A PARIS ET EN
FRANCE.

CHAQUE ANNEE, LES PRESIDENTS DES ASSOCIATIONS MEMBRES DU CINUP ET LES
ADHERENTS EXTERNES ET LES MEMBRES DU BUREAU, ADOPTENT CETTE CHARTE AFIN
D’AFFIRMER LEURS VALEURS COMMUNES, LES PRINCIPES ETHIQUES ET LA VISION COLLECTIVE
QUI FONDENT LEUR COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE, DANS LE RESPECT DES STATUTS
pu CINUP.

TOUTE ASSOCIATION, MEMBRE EXTERNE ET MEMBRE DU BUREAU SE RECONNAISSANT DANS
LES PRINCIPES ENONCES PAR LA PRESENTE CHARTE, DOIT L'”APPROUVER FORMELLEMENT
ET S'ENGAGE A EN RESPECTER LES DISPOSITIONS, PERMETTANT AINSI DE DEVENIR MEMBRE
DE L'UNION, CONFORMEMENT AUX STATUTS DU CINUP.

LA PRESENTE CHARTE CONSTITUE UN TEXTE D’'ORIENTATION POLITIQUE ET ETHIQUE.
ELLE NE SE SUBSTITUE PAS AUX STATUTS DU CINUP ET NE CREE PAS DE NORMES JURIDIQUES
NOUVELLES ;

ELLE PEUT TOUTEFOIS ETRE MENTIONNEE PAR LES STATUTS OU LE REGLEMENT INTERIEUR
COMME TEXTE DE REFERENCE
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ARTICLE 1 - NATIONS UNIES, DIPLOMATIE ET RELATIONS
INTERNATIONALES

1- LES ASSOCIATIONS MEMBRES AFFIRMENT LEUR ATTACHEMENT AUX PRINCIPES PORTES PAR
L'ORGANISATION DES NATIONS UNIES ET SSENGAGENT A EN PROMOUVOIR LES VALEURS AUPRES

DES ETUDIANTS, NOTAMMENT :

» LA CULTURE DU DIALOGUE, DE LA NEGOCIATION, DES LANGUES ET DE LA DIPLOMATIE MULTILATERALE;
* LA COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE ET INTERNATIONALE ;

» LA COMPREHENSION DES INSTITUTIONS INTERNATIONALES QUI PROMEUVENT LES NATIONS UNIES ;

LA PARTICIPATION A DES SIMULATIONS DIPLOMATIQUES DE TYPE MODEL UNITED NATIONS ET

A DES PROJETS PEDAGOGIQUES ASSOCIES.

ARTICLE 2 - DIGNITE HUMAINE, EGALITE ET NON- DISCRIMINATION

1-LES ASSOCIATIONS MEMBRES RECONNAISSENT LA DIGNITE HUMAINE COMME UN PRINCIPE FONDAMENTAL
ET SENGAGENT A GARANTIR UN ENVIRONNEMENT ASSOCIATIF RESPECTUEUX, INCLUSIF ET BIENVEILLANT.
2-AUCUNE DISCRIMINATION, DIRECTE OU INDIRECTE, FONDEE NOTAMMENT SUR L’ORIGINE, L'IDENTITE, LES
CONVICTIONS, LE GENRE, L'ORIENTATION SEXUELLE, LA LANGUE OU TOUTE AUTRE CARACTERISTIQUE
PERSONNELLE, NE SAURAIT ETRE TOLEREE DANS LE CADRE DES ACTIVITES MENEES AU SEIN DU RESEAU

DU CINUP.

ARTICLE 3 - EXIGENCE ACADEMIQUE, FORMATION ET PROFESSIONNALISME

ETUDIANT

1-LES ASSOCIATIONS MEMBRES RECONNAISSENT LIMPORTANCE D'UN HAUT NIVEAU DE RIGUEUR
ACADEMIQUE ET DE PROFESSIONNALISME ETUDIANT DANS LEURS ACTIVITES.

2-ELLES AFFIRMENT LEUR VOLONTE DE DEVELOPPER, DANS LA MESURE DE LEURS MOYENS, DES ACTIONS

DE FORMATION, DE REFLEXION ET DE SIMULATION DESTINEES A RENFORCER NOTAMMENT :

*LES COMPETENCES DIPLOMATIQUES ET INSTITUTIONNELLES ;

*LES CAPACITES D'ANALYSE ET DE RECHERCHE ;

*LEXPRESSION ECRITE ET ORALE ;

LA PREPARATION DES ETUDIANTS A DES PARCOURS ACADEMIQUES ET PROFESSIONNELS EN LIEN AVEC LES
RELATIONS INTERNATIONALES ET LES METIERS DE LA DIPLOMATIE.
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ARTICLE 4 - INTEGRITE, TRANSPARENCE ET RESPONSABILITE ASSOCIATIVE

1- LES ASSOCIATIONS MEMBRES ADHERENT A DES PRINCIPES DE GOUVERNANCE RESPONSABLE

ET INTEGRE, FONDES SUR :

LA TRANSPARENCE DANS LA GESTION ASSOCIATIVE ;

LA RESPONSABILITE MORALE ET FINANCIERE DE LEURS INSTANCES DIRIGEANTES ;

L INFORMATION LOYALE DE LEURS ADHERENTS ;

LE RESPECT DU CADRE LEGAL APPLICABLE AUX ASSOCIATIONS REGIES PAR LA LOI DU 1ER JUILLET 1901.
2- LE CINUP PROMEUT UNE CULTURE DE CONFIANCE, D’ETHIQUE ET DE DIALOGUE, ESSENTIELLE

A LA COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE.

ARTICLE 5 - LE PARIS INTERNATIONAL MODEL UNITED NATIONS, PROJET FEDERATEUR
DU CINUP

1-LE  PARIS INTERNATIONAL MODEL UNITED NATIONS (PIMUN) CONSTITUE LE PROJET
INTERUNIVERSITAIRE FEDERATEUR DU COMITE INTERUNIVERSITAIRE DES NATIONS UNIES DE PARIS.

2-A CE TITRE, IL INCARNE LA VOCATION DU CINUP A RASSEMBLER LES ASSOCIATIONS MEMBRES
AUTOUR D'UNE SIMULATION DIPLOMATIQUE COMMUNE, FONDEE SUR LES VALEURS DE COOPERATION,

DE DIALOGUE, DE RESPECT MUTUEL ET DE MULTILATERALISME.

3-LES ASSOCIATIONS MEMBRES RECONNAISSENT LE PIMUN COMME LA PLUS GRANDE SIMULATION
ONUSIENNE DE FRANCE, UN ESPACE PRIVILEGIE D’ECHANGE, DE TRANSMISSION ET DE COLLABORATION
INTERUNIVERSITAIRE, A PARIS, ET AFFIRMENT LEUR VOLONTE DY CONTRIBUER, DANS LE RESPECT

DE LEUR AUTONOMIE ASSOCIATIVE, DE LEURS STATUTS PROPRES ET DE LEURS MOYENS.

4-LE CINUP ENCOURAGE, PAR LE BIAIS DU PIMUN, LE PARTAGE DES EXPERIENCES, LA MUTUALISATION
DES BONNES PRATIQUES ET LA CONTINUITE DU SAVOIR INTERASSOCIATIF ENTRE LES DIFFERENTES
EDITIONS.

ARTICLE 6 - ESPRIT DE COOPERATION ET DE SOLIDARITE INTERUNIVERSITAIRE

1-LLES ASSOCIATIONS MEMBRES AFFIRMENT LEUR ATTACHEMENT A UN ESPRIT DE SOLIDARITE,

DE RESPECT MUTUEL ET DE COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE.

2-ELLES RECONNAISSENT LA DIVERSITE DES PARCOURS, DES CULTURES ASSOCIATIVES ET DES MOYENS
COMME UNE RICHESSE DU RESEAU CINUP ET ENTENDENT (EUVRER A LA CONSTRUCTION D'UN
ENVIRONNEMENT COMMUN FONDE SUR LENTRAIDE, LA TRANSMISSION ET LA CAMARADERIE
ETUDIANTE.
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